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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
кМИРЭА - Российский технологический уциверситет)), LIMeHyeMoo в дальнейшем Университет, в
JIице заместителя первого проректора Роговой Веры Алексаllдровны, действующего на основании
ловеренности от 0|.01,.2024 NчlЗ/24, с одтtой стороI{ы и Госуларственное бюджетное
обrлеобразовательное учреждение города Москвы <LLIкола ]ф 1103 имени Героя Российской
Федерации АВ.Соломатина), именуемое в дальтtейшем Образовательная организация, в лице
директора Тарасенко Юрия Владимировича, действующего на основании Устава, с другой стороны,
руководствуясь основными направлениями развитIrя высшего и среднего образования и считаJI
пеобходимым развитие и углубление сотрудlIичества, закJIIочили настоящий договор о
IIих(еследующем,

1. Общие положения
1.1, flоговор направлен на:
- повышение уровня общеобразовательной подготовки учащихся Образовательной

организации и совершенствование профориентацIiонноit работы в целях формирования системы
lIепрерывного образования (школа,вуз>, основаIIной на преемственности обучения;

- сотрудничество в сфере образовательной деятельности шо реализации уrебньж программ
средI"Iего общего образования, среднего профессионшIьного образования
и программ высшего профессионztльного образования.

L2. Предполагается созданItе условlлй для подготовки высокообразованных
и всесторонне развитых выпускников Образовательпой органIIзации, ориентированньIх
на продолжение образования в Университет9.

1.З. В Образовательной оргаI{!Iзации создаIотся подготовителыIые группы
и (или) классы с физико-математическим, информационно-техIIологическим и (или) химико-
технологическим уклоном, обучение в которых осуществляется по специальным учебным планам,
согласованным с Университетом.

1,4, В указанные группы и классы производится набор учащихся, в том числе
на конкурсной основе. Возможен поэтапный отбор в течение года, основанный на оцеЕке знаний
учащихся.

1,5. Создание базы для реализации программы повышIения технологической грамотности
обучающихся, создание системы профессионального отбора и поддержки одаренньж детей и
таJIантливой молодежи по инженерно-техниаеским IIаправлепиям, популяризация в молодежной
среде достижений соврепtенной науки и наукое]l{ких технолоплй, пропаганда инIIовационной,
паучной и инженерно-техни.rеской деятельности
i] рамках работы ресурсного IJeHTpa технологическоf.t поддсржки образования (ЦТПО),
действуюпlего на площадке Университета.

2. Обязательства Университета
2.1. Совместно с Образователыtой организацией участвовать в разработке и апробации Ilовых

моделеЙ учебно-воспитательного процесса, внедренLIи програI{м, способствующих приобретелlиlо
навыков и 1,лчлений работы с вычислителыtой техltикой, создании системы физико-математического
развития учаIцихся, в поиске форм и методов работы с учетом индивидуаJIьных иЕтересов и
способностей учащихся.

2,2. Согласовывать с Образовательной организацией перечень изучаемых
профориентационньIх дисциплин, в том числе связанных с примеIrением современных цифровых
технологий на базе ЦТПО.

2.З. Осуществлять теоретическую, практIIческую и профессионаJIьную подготовку учащихся
по профильным дисциплинам с привлечениеп{ преподавателеЙ кафедр Университета (в том числе при
необходимости и в лабораториях Университета).

2.4. Обеспечивать консуJIьтативнуIо поIIощь преподавателям Образовательной организациLt,



работающим по профилыIым курсам.
2.5. Обеспечивать участие преподаваr,елсli i/ttraBcpcttгeTa в конкурсном отборе учащихся для

обучения в Образовательном ytlpeжJ(ellllIl, контроле уровня знаний
по согласованным дисциплинам,

2.б,Обеспечивать возможноQть испоJIьзовация в учебном процессе Образовательной
организации уrебно-методической литературы, разрабатываемой в Университете, а также проводить
работу по совместной разработке и выпуску учебно-методических пособий.

2.7, Информировать и способствовать участию учащихся Образовательной организации в
мероприятиях, проводимых в Университете, а именно:

- профориентационных мероприятиях, таких как Дни открытьж дверей, дни
карьерь/профессий, экскурсии в лаборатории. кафедры, а также на предприятия-партнеры
Университета и др.

- научных мероприятиях, таких как конференции, конкурсы, лекции, мастер-классы,
интеллектуальные игры и др.

- культурно-массовых мероприятиях, проRод}I}lых Университетом и ориентированных на
учаiliихся Образовательной организации.

2,8. Информировать и консультировать учащихся и сотрудников Образовательной
организации, а также своевременно предоставлять актуальнуIо иrIформацию
об образовательньIх программах и условиях обучения и поступления в Университет, в том числе
lIредоставлять готовые информачионные материалы для рЕвмещения на сайте, стендах
Образовательной организации и т. д.

2.9. обеспечивать необходимыми информаuионными материалами об Университете,
а также направлять сотрудников Университета для участия в мероприятиях, проводимых
Образовательной организацией.

2.10. Размещать информачию об Образовательной организации с указанием контактной
информации в соответствующем разделе сайта Университета (и/или сайтах факультетов, кафедр,
lrолразлелений).

3. Обязательства Образовательной органшзации
3.1. Обеспечивать совместно с Университетом иrrформирование и отбор учащихся

для обучения в профильных классах и других образовательньж программах, реализуемых совместно
с Университетом.

З.2. Совместно с Университетом разрабатывать программы и учебные планы занятий
в профильных классах и др. образовательных программах, а также проводить согласование
с Университетом перечня дисциплин, изучаемых в профильньtх классах (физика, математикц
информатика и т.д.), и др. образовательных программах.

З.3. Осуществлять организацию r{ебных занятий при участии профессорско-
преподавательского состава Университета в соответс,гвии с совместными 1.rебными планами и
программами, а также обеспечивать проверку знаний учащихся в процессе обучения
и ат-гестации.

3.4. Информировать учащихся Образовательной организации об образовательных программах
и условиях обучения и поступления в Университет пугем р€вмещения информационньж материЕIлов
на саЙте и информаuионЕых стендах Образовательной оргаIIизации, а также проведения
ПреЗентациЙ/лекциЙ/мастер-классов в ОбразовательноI"I организации представителями Университета.

З.5. Информировать и способствовать участию учаtцIIхся Образовательной организации в
мероприятиях, проводимых в Университете (в том чисJIе путем ршмещения информационньIх
материurлов, предоставляемых Университетом, на информационных стендах и сайте Образовательной
организации), а именно:

- профориентационных мероприятиях, таких как Дни открытых дверей, дни
карьеры/профессиЙ, экскурсии в лаборатории, кафедры, а также на предприятия-партнеры
Университета и др.;

- НаУЧНых мероприятиях, таких как конференции, конкурсы, лекции, мастер_классы,
иFIтеллектуальные игры и др.;

- КУлЬТУрно-массовых мероприятиях, проводимых Университетом и ориентированных на



учаrцихся Образовательной организации.
З,6. Своевременно информl,rровать и пр}IглаIIIать сотрудников Университета

для участия в научных, профориентациоIлпьж и других мероприятиях, проводиIчIых Образовательной
организацией,

4. Условия действlля логовора
4.1. Настоящий договор встушает в силу с момента его подписания и может быть расторгнут

по обоюдному согласию сторон или по письмецному требоватIию одной из сторон в соответствии с
действуюшlим законодательством Российской Федерации. Срок действия - бессрочно.

4,2. Все изменения и дополнения к настоящему договору составляются в письменном виде и
являются его неотъемлемой частью.

4.3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, иIчIеющих одинаков}то юридическую
силу, из которых первый хранится в Университете, а второй
* в Образовательной организации.

4,4. В случае возникновения форс-мажорных ситуаций Университет и Образовательная
организация не несут ответствеIIности за невыполнеtIие обязательств, перечисленньIх
В НаСТОЯЩеМ ДоГоВоре. К числу таких ситуациЙ относятся: стlrхиЙные бедствия, забастовки, резкие
ИЗМеНеНия В социально-полити.rескоЙ обстановке II др., препятствующие выполнению настояIцего
договора.

4.5. Стороны могут привлекать к выполнению своих обязательств по настоящему договору,гретьих лиц, принимая на себя ответственность перед лругой стороной за их деятельность по
взаиь{ному согласиIо, оформленI{ому в письменцо}{ виде.

4.6. В случаJ{х, не предусмотренных настоящиIчI логовором, стороны руководствуются
действующим законодательством Российской Федерации.

4.7. FIастоящий договор не влечёт финансовых обязательств сторон.

5. Рсквизиты cT,oporl
5.1. Федератьное государственцое бюдхсетное образовательное учрея(дение высшего

образования <МИРЭА - Российский техtrологlлческий универси.гет)).
IОридический адрес: l19454, Москва, проспект Верлrадского, 78. Телефон: +'7 (499) 600-80-80,

;tоб. 20563, факс: +7 495 4З4-92-87. ОГРН: 10377З9552740, И}I}l: 7729040491, КПП 772901001.
5.2. Госуларственное бюджетное общеобразователыIое }ц{рех(дение города Москвы кШкола Ns

1 10З имепи Героя Российской Федераrдии АВ. Соломатина>
}Оридический адрес: 1|759З, г. Москва, Литовскlrй б-р., д. 17, корп.4
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